Die katholische Kirchengemeinde St.
Peter und Paul, Velen, sucht zum

01.03.2024 einen ST. PETER & PAUL

MEINE PFARREI.

Hausmeister/Anlagenpfleger (m/w/d)
unbefristet in Teilzeit (41,03 %) entspricht zur Zeit 16 Wochen-Stunden

Wir bieten:

» Ein engagiertes Team von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern

* Einen vielseitigen Beschaftigungsbereich

» Eine Vergutung inkl. Weihnachts- und Leistungsentgelt nach der
kirchlichen Arbeits- und Verglutungsordnung (KAVO, vergl. TV6D)

=  Eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge (kirchliche
Zusatzversorgungskasse)

= Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten bzw. Zeitwertkonten

Wir erwarten:

=  Moglichst eine abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen
Bereich

=  Flexible Bereitschaft an verschiedenen Einsatzorten der Kirchengemeinde
tatig zu sein

= Hohes MaRB an Selbststandigkeit und Eigenverantwortung

»  Flexibilitdt und Zuverlassigkeit

= Kompetenz sich mit den Grundsatzen und Zielen der katholischen Kirche
zu identifizieren

= Aufgeschlossenheit im menschlichen Miteinander

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdrucklich erwinscht.

Ihre Bewerbung inkl. pfarramtlichem Zeugnis richten Sie bitte schriftlich oder per
E-Mail mit Angabe Ihrer Referenzen bis zum 12. Januar 2024 an die

Katholische Kirchengemeinde St. Peter und Paul
Pfarrer Martin Limberg

Kirchplatz 3, 46342 Velen
stpeterundpaul-velen@bistum-muenster.de
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